
O F F R E  D ' E M P L O I

CHARGÉ DE COMMUNICATION H/F
Titulaire ou à défaut contractuel - Catégorie B ou C - Filière administrative
Poste ouvert aux jeunes diplômés

COMPÉTENCES 
Aptitude à la conduite de projets et au travail en équipe
 Maîtrise des outils bureautiques (Word, Excel...)
 Maîtrise des outils graphiques (In design, Adobe Creativ, Photoshop ou Illustrator)
 Qualités rédactionnelles et très bonne orthographe
 Connaissance et pratique d'Internet (Wordpress) et des réseaux sociaux

PROFIL 
Formation et / ou expérience
dans les domaines de la
communication ou du
graphisme
Permis B 

CONDITIONS D'EXERCICE
37.5h/semaine
Lieu de travail : Ozoir-la-Ferrière 
Ordinateur portable

AVANTAGES 
Régime statutaire + régime
indemnitaire (avec CIA)
Adhésion au CNAS
Télétravail 2 jours / semaine
Chèques-déjeuner (pris en charge
par l’employeur à hauteur de 60%)

MISSIONS PRINCIPALES 
 Concevoir et réaliser des supports de communication visuels : affiches, plaquettes, invitations...
 Organiser, planifier la communication des évènements de la collectivité en lien avec les responsables de
projet (journées sportives, festival de Jazz, PCAET etc.) et assurer une diffusion auprès des communes
membres, des médias, des partenaires, des entreprises et des administrés
 Produire des contenus pour le site internet, planifier leur publication et assurer leur mise à jour
 Participer au projet de refonte du site internet de la collectivité : recherche de prestataires, demande de
devis, analyse des offres, réflexion sur l'arborescence et le contenu du site (rédaction des pages)
 Concevoir des contenus pour les réseaux sociaux et les alimenter, répondre aux sollicitations des internautes
et orienter les demandes vers les bons interlocuteurs
 Participer à l'élaboration du magazine intercommunal de la réalisation à la diffusion : rédiger des articles,
des interviews, reportages ; organiser la distribution sur le territoire etc.
 Piloter et suivre les contrats/missions en cours avec les partenaires extérieurs : graphiste, imprimeur,
distributeur
Gestion et suivi du budget du service communication 

Au sein de la direction générale, vous êtes rattaché à la directrice générale des services. Vous participez à
l'élaboration de la stratégie de communication de la collectivité. Vous êtes force de propositions stratégiques et
opérationnelles pour développer la visibilité de la collectivité et moderniser les outils.

Cette offre vous intéresse ?
Envoyez votre CV et votre lettre de motivation à l'adresse 

 ccpb77.cgaudrin@gmail.com

lesportesbriardes.fr

La communauté de communes Les Portes briardes entre
villes et forêts c'est :
46 308 habitants, aux portes de la Métropole, Terre de Jeux
2024, 5 communes (Férolles-Attilly, Gretz-Armainvilliers,
Lésigny, Ozoir-la-Ferrière, Tournan-en-Brie) un projet de
territoire 2021-2026, un programme d’investissements de 50
millions d’euros, un budget 2022 de 50 millions d’euros. 


